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COPIA

DELIBERA N. 48
DEL 09/03/2023

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: DETERMINAZIONE COMPENSO AMMINISTRATORE UNICO
DELL'AZIENDA SPECIALE SERVIZI ALLA PERSONA "CORTINA".

L'anno duemilaventitré addì nove dalle ore 11:25 del mese di marzo nella residenza Municipale,
si è riunita la Giunta Comunale.

Eseguito l'appello risultano:

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco LORENZI

GIANLUCA
Si

Vice Sindaco ALVERA' ROBERTA Si
Assessore DE MATTIA

MONICA
Si

Assessore DA RIN GIORGIO Si
Assessore GHEZZE STEFANO Si

Partecipa il Segretario Comunale Dott. GIACOMO D'ANCONA

Il Sindaco GIANLUCA LORENZI assunta la presidenza e, riconosciuta legale l'adunanza dichiara
aperta la seduta.



*Gli Assessori Giorgio Da Rin e Monica De Mattia sono presenti alla seduta in videoconferenza ai
sensi del Regolamento per lo svolgimento in videoconferenza delle sedute degli Organi Collegiali
del Comune e di riunioni approvato con delibera di Consiglio n.67 del 5 Novembre 2020.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

 Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 del 7 luglio 2016 veniva istituita l’Azienda
Speciale Servizi alla Persona “Cortina” per la gestione della Casa di Riposo Comunale “dott.
Angelo Majoni”, dell’annesso Centro Diurno e del Servizio di Assistenza Domiciliare;

 Con la medesima deliberazione, veniva approvato anche lo Statuto dell’Azienda, ente
strumentale del Comune di Cortina d’Ampezzo, successivamente modificato con deliberazione
del Commissario Straordinario n.1 del 13 gennaio 2017;

 Con deliberazione del Consiglio Comunale n.43 del 31 agosto 2022 si è provveduto
all’affidamento e approvazione contratto di concessione del servizio di gestione dei servizi
socio assistenziali del Comune di Cortina d’Ampezzo con la propria Azienda Speciale Servizi
alla Persona Cortina a decorre dal 01.09.2022 e fino al 31.08.2027, fatte salve eventuali opzioni
proroghe e rinnovi;

 Con deliberazione del Consiglio Comunale n.18 del 27 giugno 2022 si è provveduto all’esame
della condizione degli eletti (art.41 comma 1 del TUEL) e dando atto pertanto che risultano
validamente eletti nelle consultazioni amministrative del 12 giugno 2022, come previsto dal
capo II del Titolo III del D.Lgs.267/2000, nonché dalla L. 6.11.2012 n. 190, dalla L. 31.12.2012
n. 235 e dal D. Lgs. 8.4.2013 n. 3;

DATO ATTO che al fine di contenere gli oneri connessi e razionalizzare la spesa pubblica,
in analogia con le norme contenute nel Testo Unico sulle società partecipate n. 175 del 19/08/2016
di individuare un Amministratore Unico così come già individuato nei precedenti decreti di nomina;
Decreto del Sub Commissario Prefettizio n. 2 del 23 gennaio 2017 e Decreto del Sindaco n.18 del
15 novembre 2017;

RICHIAMATI altresì:

 l’art. 114 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, ai sensi del quale le modalità di nomina e revoca
degli amministratori sono stabilite dallo statuto dell'ente locale;

 l’art. 50 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, ai sensi del quale il Sindaco provvede alla
nomina, alla designazione ed alla revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende
ed istituzioni, sulla base degli indirizzi stabili dal Consiglio comunale;

 l’art. 53 “Azienda Speciale” del vigente Statuto Comunale che al comma 3 stabilisce: “Il
Presidente ed il Consiglio di Amministrazione, la cui composizione numerica è stabilita
dallo Statuto Aziendale, sono nominati dal Sindaco. Non possono essere eletti alle cariche
predette coloro che ricoprono nel Comune cariche di Assessore o Consigliere Comunale o
di Revisore dei Conti. Sono inoltre ineleggibili alle cariche suddette i dipendenti del
Comune o di altre aziende speciali comunali, il coniuge, gli ascendenti, i discendenti ed i
parenti ed affini fino al terzo grado del Sindaco;

VISTA la deliberazione consiliare n. 10 del 26.07.1994 che ha definito gli indirizzi per le



nomine e le designazioni;

RICHIAMATI:

 L’articolo 11 del sopracitato Statuto, in cui si precisa che “…fermo restando quanto ai
successivi articoli, i componenti dei singoli organi rimangono in carica fino alla nomina dei
successori, salve diverse disposizioni di legge”;

 L’articolo 12 del sopracitato Statuto, in cui si precisa che “1’Azienda può essere
amministrata, alternativamente, da un Amministratore Unico o da un Consiglio di
Amministrazione composto di 3 (tre) membri effettivi, compreso il Presidente. Le
disposizioni del presente statuto relative al Consiglio di Amministrazione e al Presidente si
applicano, in quanto compatibili, anche all’Amministratore Unico.
Il Consiglio di Amministrazione e il Presidente, ovvero l’Amministratore Unico, sono
nominati e revocati dal Sindaco ai sensi dell’art. 50, commi 8 e 9 del d.lgs. n. 267/2000 e
dell’art. 53 dello Statuto Comunale, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio,
facendo riferimento a soggetti che risultano in possesso dei requisiti di legge e di una
comprovata competenza tecnica o amministrativa.
I componenti del Consiglio di Amministrazione, ovvero l’Amministratore Unico, devono
possedere i requisiti di eleggibilità alla carica di Consigliere Comunale e rispettare i criteri
di incompatibilità ed inconferibilità di cui al D.lgs. 39/2013 e ss. mm. ii.
Non possono inoltre essere eletti coloro che sono in lite con l’Azienda o con il Comune,
nonché i titolari, i soci illimitatamente responsabili, gli amministratori o i dipendenti con
poteri di rappresentanza o di coordinamento, di imprese, Enti o Istituzioni esercenti attività
concorrenti o comunque connesse a quelle esercitate dall’Azienda.

DATO ATTO che ai sensi dell’art.13 dello Statuto dell’ASSP i componenti del Consiglio di
Amministrazione, ovvero l’Amministratore Unico, rimangono in carica per il periodo
corrispondente al mandato del Sindaco e non possono essere nominati per più di due mandati
consecutivi. Gli stessi decadono dal mandato nel caso in cui, anche nel corso del quinquennio, sia
insediato un nuovo Consiglio Comunale a seguito di elezioni;

DATO ATTO che l’Amministratore Unico sarà nominato dal Sindaco e scelto tra persone in
possesso di adeguata esperienza e competenza in materia di servizi pubblici alla persona, e che
l’atto di nomina sarà assunto, previa pubblicazione di avviso pubblico sul sito internet del Comune
di Cortina d’Ampezzo;

CONSIDERATO che per provvedere alla nomina dell’Amministratore Unico dell’Azienda
Speciale Servizi alla Persona “Cortina” sono stati pubblicati n. 2 avvisi per la “PRESENTAZIONE
DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DELL'AMMINISTRATORE UNICO DELL'ASSP
“AZIENDA SPECIALE SERVIZI ALLA PERSONA CORTINA”;

CHE al primo avviso, approvato con Decreto Sindacale n.34 del 14 novembre 2022 ha fatto
seguito la presentazione di un’unica domanda. Il Sindaco ha provveduto con decreto n.35 del
13/12/2022 alla nomina del nuovo Amministratore Unico e a seguito di rinuncia con decreto
Sindacale n. 36 del 19/12/2022 si è provveduto all’annullamento della nomina in oggetto;

CHE il secondo avviso è stato approvato con Decreto Sindacale n.37 del 20 dicembre 2022 e
nessuna domanda è pervenuta;

RILEVATA la necessità e l’urgenza di assicurare il funzionamento dell’Azienda
SPECIALE SERVIZI ALLA PERSONA CORTINA”;



RITENUTO di emettere un nuovo avviso prevedendo un compenso annuo pari ad euro
5.000,00.- oltre agli oneri fiscali e previdenziali nonché il rimborso delle spese effettivamente
sostenute con le stesse modalità previste per gli amministratori locali del Comune di Cortina
d’Ampezzo qual ora per ragioni del suo mandato, si rechi fuori dell’ambito territoriale cui si
riferiscono le funzioni esercitate;

DATO ATTO che il compenso è stato determinato in misura percentuale non superiore al 12
per cento dell’indennità di carica annuale del Sindaco di Cortina d’Ampezzo;

VISTA la deliberazione della Corte dei Conti Sezione delle Autonomie
n.9/SEZAUT/2019/QMIG del 28 maggio 2019 pronunciandosi sulla questione ha enunciato i
seguenti principi di diritto:

1) il principio della gratuità degli incarichi ai componenti del consiglio di amministrazione
delle aziende speciali, di cui all’art. 6, comma 2, d.l. 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, si applica nei confronti delle aziende
speciali di cui all’art. 114 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che abbiano ricevuto
“contributi a carico delle finanze pubbliche”;

2) la nozione di “contributi a carico delle finanze pubbliche” di cui all'art. 6, comma 2, d.l. n.
78/2010, non comprende il conferimento del capitale di dotazione iniziale, né le erogazioni
a titolo di contratto di servizio;

3) qualora sia corrisposto un compenso ai componenti del consiglio di amministrazione delle
aziende speciali di cui all’art. 114 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, non beneficiarie di
“contributi a carico delle finanze pubbliche”, trova applicazione la decurtazione di cui
all’art. 1, comma 554, l. 27 dicembre 2013, n. 147, nelle ipotesi ivi richiamate (titolarità di
affidamento diretto da parte di soggetti 12 pubblici per una quota superiore all'80 per
cento del valore della produzione e conseguimento di un risultato economico negativo nei
tre esercizi precedenti)»

CHE in base al principio n.2 della citata deliberazione è possibile riconoscere un compenso
all’Amministratore Unico dell’Azienda Speciale Servizi alla Persona “Cortina” per le funzioni
svolte e previste ai sensi dell’art.18 dello Statuto;

VISTI i pareri resi ai sensi dell’art.49 del succitato Testo Unico attestanti la regolarità
tecnica e contabile della proposta di delibera;

Con votazione unanime favorevole, espressa in forma palese per alzata di mano, esito
proclamato dal Sindaco,

DELIBERA

1. di dare atto di quanto in premessa;

2. di prendere atto della deliberazione della Corte dei Conti Sezione delle Autonomie
n.9/SEZAUT/2019/QMIG del 28 maggio 2019;

3. di riconoscere all’Amministratore Unico per l’espletamento delle funzioni di cui all’art.18
dello Statuto dell’ASSP Cortina un compenso annuo pari ad euro 5.000,00.- oltre agli oneri
fiscali e previdenziali nonché il rimborso delle spese effettivamente sostenute con le stesse

c.talamini
Evidenziato



modalità previste per gli amministratori locali del Comune di Cortina d’Ampezzo qual ora
per ragioni del suo mandato, si rechi fuori dell’ambito territoriale cui si riferiscono le
funzioni esercitate;

4. di dare atto che il compenso è stato determinato in misura percentuale non superiore al 12
per cento dell’indennità di carica annuale del Sindaco di Cortina d’Ampezzo;

5. di dare atto che nessun onere graverà sul bilancio del Comune di Cortina d’Ampezzo in
quanto il compenso sarà erogato direttamente dall’ASSP Cortina,

6. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134
comma IV del D. Lgs. n.267/2000 per consentire la pubblicazione immediata del nuovo
avviso pubblico per la presentazione della candidatura del nuovo amministratore dell’ASSP
Cortina.

La Giunta comunale, ravvisata l'urgenza, con votazione separata, unanime e palese, dichiara il
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell' art. 134, comma 4°, del D.Lgs. 267/2000

La presente deliberazione all'atto della pubblicazione va comunicata ai capigruppo, ai sensi
dell'art.125 del D.Lgs.267/2000.



REGIONE VENETO
REJON VENETO

PROVINCIA DI BELLUNO
PROVINZIA DE BELUN

COMUNE DI CORTINA D’AMPEZZO
COMUN DE ANPEZO

CAP 32043 – Corso Italia, 33 – Tel. 0436 4291 Fax 0436 868445 C.F. - P.IVA 00087640256

OGGETTO: DETERMINAZIONE COMPENSO AMMINISTRATORE UNICO
DELL'AZIENDA SPECIALE SERVIZI ALLA PERSONA "CORTINA".

Il sottoscritto Responsabile del Servizio in conformità all’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000 esprime
parere Favorevole sulla regolarità tecnica della proposta.

 
Cortina d’Ampezzo, 07/03/2023                                                                         
  

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Cappellaro Alessandra

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Economico Finanziario, in conformità all’art. 49 del D.
Lgs. n. 267/2000 esprime parere Favorevole sulla regolarità contabile della proposta.

 
Cortina d’Ampezzo, 07/03/2023                                                   
  

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Cappellaro Alessandra

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)



Il presente atto viene letto, approvato e sottoscritto come segue

Il Sindaco
GIANLUCA LORENZI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e
s.m.i.)

Il Segretario Comunale
Dott. GIACOMO D'ANCONA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’articolo 21 D. Lgs. 82/2005 e
s.m.i.)
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